Agil kommunizieren

authentisch und situativ wirksam mit PCM

Unterschiedlichste Menschen, verschiedenste
Themen, viele Kontexte! Was tun, wenn statt
Offenheit, Dialog und Engagement — ,,Abschotten”,
»Durchboxen” und Gleichgiiltigkeit um sich greifen?

Was kann der Einzelne tun, fiir sich und zusammen
mit Kollegen, Mitarbeitern, Kunden und Geschifts-
partnern, um herausfordernde Gesprachssituationen
gut zu gestalten?

Agil kommunizieren ist die Antwort

Agil heil’t schnell zwischen Kommunikationsstilen
zu wechseln, je nachdem, wer vor Ihnen steht und
welche Botschaft Sie Uibermitteln mochten. Agil
heilt, die Sprache des Gegeniibers von Sekunde zu
Sekunde zu entschliisseln und so kommunizieren,
dass die Botschaft den anderen erreicht und
motiviert. Agil hei3t, authentisch zu bleiben und
situativ flexibel zu sprechen. Agil bedeutet weniger
kraftezehrende Kommunikation und mehr Energie
und gelingender Austausch.

Themen

» Eigene Personlichkeit mit bekannten und
ungenutzten Starken

» Vielfaltiges eigenes Kommunikationspotenzial

* Individuelle Selbstfiirsorge und Stressresilienz

» Verhaltenssignale verschiedener Personlichkeiten

» Passgenaue Motivation und Stressdeeskalation

Gewinnen Sie neues Handwerkszeug:
* lhre Personlichkeitsarchitektur:

Starken, Motivatoren, Kommuni- - ===
kationsvorlieben, Stressmuster, etc. 1

* Matrix fiir bessere Fiihrung und T — |
Lo ———}
Motivation S —

* Toolbox fiir agile Kommunikation
» Erfahrungs- und erlebnisorientiertes Lernen

Ihr Trainer-Duo Uta Nachbaur und Frank Schofisch
begleitet Sie an 2 x 1,5 Tagen durch das Webinar.

Mehr Informationen: key4c.com/pcm
Ort: virtuell (Zoom) U
Kontakt: info@key4c.com



